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Zatwierdzony przez ......................... 

 
 

 
UCHWAŁA NR .................... 

RADY GMINY KOBIERZYCE 

z dnia .................... 2021 r. 

w sprawie ustalenia planu dofinansowania form doskonalenia zawodowego nauczycieli oraz ustalenia 
maksymalnej kwoty dofinansowania opłat w 2022 roku za kształcenie nauczycieli zatrudnionych w szkołach 

i placówkach oświatowych, dla których organem prowadzącym jest Gmina Kobierzyce 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. 
poz. 1372 ze zm.) oraz art. 70a ust. 1 w związku z art. 91d  pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta 
Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) oraz § 5 i § 6 Rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 
23 sierpnia 2019 roku w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli, szczególnych celów 
szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na szkolenie branżowe (Dz. U. z 2019 r. 
poz. 1653), uchwala się, co następuje: 

§ 1. Ilekroć w uchwale jest mowa bez bliższego określenia o: 

1)  szkole - należy przez to rozumieć szkoły i przedszkola, będące jednostkami organizacyjnymi Gminy 
Kobierzyce, 

2)  dyrektorze - należy przez to rozumieć dyrektora jednostki, o której mowa w pkt 1, 

3)  nauczycielu - należy przez to rozumieć nauczycieli, wychowawców i innych pracowników pedagogicznych 
zatrudnionych w szkołach podstawowych i przedszkolach będących jednostkami organizacyjnymi Gminy 
Kobierzyce. 

§ 2. Środki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli wyodrębnione w budżecie Gminy 
Kobierzyce na rok 2022, dzieli się zgodnie z wyodrębnionymi w § 3 formami doskonalenia zawodowego 
nauczycieli. 

§ 3. Ze środków określonych w § 2 dofinansowane będą następujące formy doskonalenia zawodowego 
nauczycieli, wynikające z potrzeb szkół: 

1)  organizacja doradztwa metodycznego dla nauczycieli, 

2)  organizacja szkoleń, seminariów oraz konferencji szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli 
zajmujących stanowiska kierownicze, 

3)  organizacja warsztatów metodycznych i przedmiotowych oraz innych form doskonalenia zawodowego, 
wynikających z potrzeb edukacyjnych szkoły, 

4)  organizacja doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoły, 

5)  szkolenia rad pedagogicznych, 

6)  opłaty za kształcenie pobierane przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli, 

7)  opłaty za kursy kwalifikacyjne i doskonalące, seminaria oraz inne formy doskonalenia zawodowego dla 
nauczycieli skierowanych przez dyrektora. 

§ 4. W ramach środków finansowych na doskonalenie nauczycieli, określonych w uchwale   budżetowej na rok 
2022, planuje się dofinansować następujące specjalności kształcenia: 

1)  pozwalające na pogłębienie wiedzy merytorycznej i doskonalenie umiejętności nauczycieli oraz 
dyrektorów, 
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2)  pozwalające na zdobycie kwalifikacji do nauczania drugiego przedmiotu, 

3)  mające wpływ na wdrożenie zmian w podstawie programowej, 

4)  mające wpływ na udzielenie pomocy psychologiczno – pedagogicznej w szkołach, 

5)  mające wpływ na wsparcie rozwoju dziecka (logopedia, oligofrenopedagogika, rytmika, neurologopedia, 
tyflopedagogika, surdopedagogika, wczesne wspomaganie rozwoju), 

6)  inne, wynikające z planu pracy szkoły. 

§ 5. Ustala się na 2022 rok maksymalną kwotę dofinansowania opłat za kształcenie nauczycieli pobierane przez 
szkoły wyższe lub zakłady kształcenia nauczycieli w wysokości do 75% poniesionych kosztów za semestr, 
nie więcej niż 4 000 zł. 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Kobierzyce. 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Uzasadnienie 

Zgodnie z art. 70a ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2021 r. poz. 1762) 
w budżetach organów prowadzących szkoły wyodrębnia się środki na dofinansowanie doskonalenia 
zawodowego nauczycieli z uwzględnieniem doradztwa metodycznego – w wysokości 0,8% planowanych 
rocznych środków przeznaczonych na wynagrodzenia osobowe nauczycieli. Zgodnie z art. 91d cytowanej 
ustawy zadania i kompetencje organu prowadzącego określone w art. 70a, ust. 1 wykonuje rada gminy. 

Środki finansowe na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli są zabezpieczone w planie 
finansowym na 2022 r. a ich podział został ustalony w porozumieniu z dyrektorami szkół i placówek 
oświatowych oraz zaopiniowany przez związki zawodowe. 

Przeznaczenie środków finansowych na doskonalenie zawodowe nauczycieli określa rozporządzenie Ministra 
Edukacji Narodowej z dnia 23 sierpnia 2019 roku w sprawie dofinansowania doskonalenia zawodowego 
nauczycieli, szczególnych celów szkolenia branżowego oraz trybu i warunków kierowania nauczycieli na 
szkolenie branżowe (Dz. U. z 2019 r. poz. 1653). Na podstawie § 5 rozporządzenia, organ prowadzący do dnia 
31 stycznia danego roku opracowuje na dany rok kalendarzowy plan dofinasowania form doskonalenia 
zawodowego w oparciu o wnioski dyrektorów szkół i placówek oświatowych wynikające z planu doskonalenia 
zawodowego w danym roku kalendarzowym. Zgodnie zaś z § 6 rozporządzenia organ prowadzący, 
w porozumieniu z dyrektorami szkół i placówek, ustala corocznie maksymalną kwotę dofinansowania do opłat 
pobieranych przez szkoły wyższe i zakłady kształcenia nauczycieli, specjalności i formy kształcenia, na które 
dofinansowanie jest przyznawane. 

W świetle powyższego podjęcie  przedmiotowej uchwały jest konieczne i uzasadnione. 
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