Zatacznik nr 1 do OFERTY KONKURSOWEJ]

Wykaz personelu zatrudnionego przy realizacji zadania wraz z podaniem zajmowanego stanowiska i szczegétowych
kwalifikacji poszczegolnych osob oraz doswiadczenia, okreslonych w ustawie o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3

Lp. Zajmowane Wymiar Data Kwalifikacje Doswiadczenie Odbyte Praca z dzieémi w
Imigi stanowisko |zatrudnienia | zatrudnienia | Wyksztatcenie |Uczelnia/ Szkota |Uzyskany W pracy szkolenie 2 wieku do lat 3 co
nazwisko lub (wyzsze, (nazwa i adres) |tytul/ zawdd z dzie¢mi w ( TAK/ NIE) najmniej 6 miesiecy
os$wiadczenie! | érednie) wieku do lat 3 bezposrednio przed

lub w wieku podjeciem pracy na
do lat 13 dla stanowisku opiekuna 3
kadry (TAK/NIE)
zarzadzajacej
(w latach)

Oswiadczam, ze:

- osoby sprawujace opieke nad dzie¢mi w wieku do lat 3 podlegajg obowigzkowym badaniom sanitarno-epidemiologicznym, zgodnie z ustawq
z dnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i choréb zakaznych u ludzi ( Dz. U. z 2013 r. poz. 947 z p6zn zm.);

- podane kwalifikacje i doswiadczenie personelu jest zgodne z wymaganiami ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz.
157), w szczegdlnosci okreslonymi w art. 13-19 i art. 48-49 oraz zgodne ze stanem faktycznym i prawnym;

- zatrudniony personel spetnia warunki okreslone w art. 18 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157),

- skfad personelu zatrudnionego w ztobku/klubie dzieciecym jest dostosowany do liczby uczeszczajacych dzieci- zgodnie z art. 15 ustawy o opiece
nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157).

podpis Oferenta

Uwaga: Ilekro¢ mowa jest o szkoleniach dotyczy to szkolen, ktérych programy zostaty zatwierdzone przez ministra wiasciwego do spraw rodziny w drodze decyzji
administracyjnej. Lista programéw szkolen udostepniona jest w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronie Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej: www.mpips.gov.pl.

' W przypadku braku zatrudnienia na dzien skfadania oferty wraz z ofertg nalezy ztozy¢ pisemne os$wiadczenie o gotowosci zatrudnienia w chwili powstania zobowigzania,
wynikajacego z liczby zapisanych dzieci

2 Odbyta szkolenie w wymiarze 280 godzin, z czego co najmniej 80 godzin w formie zaje¢ praktycznych, polegajacych na sprawowaniu opieki nad dzieckiem pod kierunkiem
opiekuna, o ktéorym mowa w art. 16 ust 1 ustawy o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157)

3 Osoba, ktéra nie pracowata z dzie¢mi w wieku do lat 3 przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio przed podjeciem zatrudnienia jako opiekun, zobowigzana jest w

ciggu 6 miesiecy od rozpoczecia pracy na stanowisku opiekuna odby¢ 80 godzinne szkolenie w celu uaktualnienia i uzupetnienia wiedzy oraz umiejetnosci (zgodnie z art.
16 ust. 3 ww. ustawy)

* niepotrzebne skresli¢




