Projekt

z dnia 15 lutego 2016 .
Zatwierdzony przez ..........ccceeeeeuenen.

UCHWALA NR.........ccceeueneeee
RADY GMINY KOBIERZYCE

z dnia 4 marca 2016 r.

w sprawie utworzenia Szkoly Podstawowej w Wysokiej

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit.h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.
U. 22015 r. poz. 1515 ze zm.), art. 58 i w zw. z art. 5c pkt 1 ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty
(tekst jednolity. Dz. U z 2015 r. poz. 2156 ze zm.) oraz art. 12 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (tekst jednolity Dz. U. z 2013 r. poz. 885z pdzn. zm.) oraz zalgcznikiem nr 2 do rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow publicznego przedszkola oraz
publicznych szkét ( Dz.U. Nr 61, poz. 624 z p6zn. zm.) Rada Gminy Kobierzyce uchwala, co nastepuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzesnia 2016 r. tworzy si¢ jednostke budzetowa o nazwie Szkota Podstawowa z siedziba
w Wysokiej przy ul. Chabrowej 99, zwana dalej Szkota, zgodnie z aktem zalozycielskim stanowigcym zatacznik nr
1 do Uchwaty.

§ 2. Organizacje¢ Szkoty okresla statut stanowiacy zatacznik nr 2 do Uchwaty.
§ 3. Wyposaza si¢ Szkote w mienie niezbedne do realizacji zadan.
§ 4. Wykonanie Uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Kobierzyce.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1 do uchwaty...................

AKT ZALOZYCIELSKI
Szkoly Podstawowej w Wysokiej

Na podstawie art. 18 wust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. ( o samorzadzie gminnym (tekst
jednolity Dz.U. z 2015 r., poz. 1515 ze zm.) oraz art. 5 ust.1 i ust. 2 pkt 1, art.5a ust.2, art. 14a ust.1 i
art.58 ust.1, art. 62 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (tekst jednolity Dz.U. z 2004
1. Nr 256, poz. 2572 z pdzn. zm.)

§ 1. Tworzy si¢ z dniem 1 wrzesnia 2016 r. Szkote Podstawowa z siedzibag w Wysokiej
ul. Chabrowa 99, zwang dalej Szkota.

§ 2. Obwod Szkoly obejmuje swoim zasiegiem: miejscowosci : Sleza i Wysoka.
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Zalacznik nr 2 do uchwaty Nr ............

Statut Szkoly Podstawowej w Wysokiej

Rozdzial 1
Przepisy ogodlne
§ 1. Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:
1) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkole Podstawowa w Wysokie;j.

2) Ustawie - nalezy przez to rozumie¢ ustawe z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o
systemie o$wiaty (tekst jednolity z 2004r. - Dz. U. Nr 256, poz. 2572 z pozn.
zm.).

3) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty Podstawowej w Wysokie;j.

§2. 1.  Szkota nosi nazwe Szkota Podstawowa w Wysokie;.
2. Szkota ma swoja siedzibe w Wysokiej przy ul. Chabrowej 99.
3. Szkota jest szkota publiczna.
§3. 1. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Kobierzyce.
2. Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota jest Dolnoslaski
Kurator O$wiaty.
3. Szkota jest jednostka organizacyjna Gminy Kobierzyce, dzialajaca w formie
jednostki budzetowe;.
4.  Szczegotowe zasady gospodarki finansowej szkoty reguluja odrgbne przepisy.
Rozdzial 2
Cele i zadania Szkoly
§4. 1. Szkota realizuje cele i zadania okre$lone przepisami prawa, koncentrujac si¢ na
prowadzeniu dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuncze;.
2. Szkota:

1)  zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci;

3)  zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych
przepisach;

4)  realizuje programy nauczania uwzgledniajace podstawe programows;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw oraz
przeprowadzania egzaminow i sprawdzianéw;

6) umozliwia zdobywanie wiedzy i umiejetnosci niezb¢dnych do uzyskania
$wiadectwa ukonczenia szkoty podstawowej oraz do dalszego ksztalcenia;

7)  ksztaltuje S$rodowisko wychowawcze sprzyjajace szeroko pojetemu
r0ZWO0jOow1i ucznia;

8)  wspomaga i ukierunkowuje indywidualny wszechstronny rozwdj ucznia

z wykorzystaniem jego wrodzonego potencjalu 1 mozliwosci
rozwojowych, a w  przypadku ucznidbw  niepelnosprawnych
ze szczegdlnym uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci;
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9) podtrzymuje poczucie tozsamosci narodowej, jezykowej, etnicznej
i religijnej;

10) zapewnia odpowiednig baz¢ dydaktyczna;

11) wykazuje troske o zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniow.

§5. 1.  Szkotarealizuje powyzsze cele i zadania poprzez:

1) atrakcyjny 1 nowatorski proces nauczania, udziat w konkursach
przedmiotowych oraz uczestnictwo w zyciu kulturalnym;

2)  realizowanie programu wychowawczego szkoty, programu profilaktyki
1 programéw wspomagajacych;

3) systematyczne diagnozowanie zachowan uczniow;

4) poszanowanie indywidualno$ci uczniéw 1 ich praw;

5) rozwijanie zainteresowan oraz uzdolnief uczniéw;

6) wspieranie uczniow majacych trudnosci w nauce;

7) rozpoznawanie przyczyn i trudnos$ci w wychowaniu i nauczaniu;

8)  upowszechnianie tolerancji §wiatopogladowej i wolno$ci sumienia;

9)  rozwijanie wrazliwo$ci moralnej, poczucia sprawiedliwosci, szacunku dla
drugiego cztowieka;

10)  budzenie szacunku do pracy m. in. poprzez zorganizowang prace na rzecz
szkoty 1 srodowiska;

11)  budzenie poczucia wiezi z rowiesnikami, rodzing, srodowiskiem;

12)  rozwijanie wrazliwosci estetycznej uczniéw oraz budzenie aktywnosci
tworczej;

13)  wdrazanie samodyscypliny i punktualnosci;

14)  ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci;

15)  rozwijanie samorzadnosci;

16)  nauke praworzadnosci 1 demokracji;

17)  rozwijanie mitosci do ojczyzny oraz poszanowania dla polskiego
dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym otwarciu si¢ na warto$ci
kultur Europy 1 §wiata;

18) ' nauke szacunku dla wspolnego i cudzego mienia;

19) rozwijanie czynnych postaw wobec zdrowia, bezpieczenstwa i
aktywno$ci ruchowej, poprzez promowanie edukacji prozdrowotnej
wsrdd ucznidw, rodzicow (prawnych opiekundw) oraz nauczycieli;

20) upowszechnianie wiedzy ekologicznej 1 ksztattowanie wtasciwych postaw
wobec problemdéw ochrony srodowiska;

21)  wspotprace ze srodowiskiem lokalnym w celu zapobiegania, tagodzenia
1 zwalczania wsrdd mtodziezy patologii 1 agresji;

22)  zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkow podczas pobytu
w Szkole oraz w trakcie wycieczek 1 innych imprez;

23) wspieranie rodzicow (prawnych opiekunéw) w rozwiazywaniu
problemoéw wychowawczych;

24) organizowanie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

25) prowadzenie zaje¢ dodatkowych wynikajacych z biezacych potrzeb

1 mozliwosci rozwojowych dzieci;
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26) organizowanie zaje¢ nauki religii i etyki;
27)  organizowanie pomocy specjalistycznej dla uczeszczajacych do Szkoty
dzieci niepelnosprawnych.

2. Program wychowawczy Szkoty 1 program profilaktyki, dostosowany do potrzeb
rozwojowych uczniéw oraz potrzeb srodowiska, uchwali Rada Pedagogiczna po
zasiegnieciu opinii Rady Rodzicow i Samorzadu Uczniowskiego.

3. Szkola sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb m.in.
poprzez organizowanie zaje¢ $wietlicowych, pomoc psychologa, pedagoga,
logopedy
1 pomoc medyczna.

4.  Szkota wspiera ucznidw uzdolnionych m.in. przez organizowanie
indywidualnego programu lub toku nauczania, zaj¢¢ pozalekcyjnych, a takze
umozliwianie uczniom udzialu w konkursach, olimpiadach i zawodach
sportowych.

5. Szkola wspiera ucznidéw rozpoczynajacych nauke, a takze ucznidw majacych
trudnosci  z nauka, posiadajagcych opini¢ lub orzeczenie poradni
psychologiczno-pedagogicznej  m.in.  poprzez  organizowanie  zajec
dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych, indywidualnego
nauczania oraz dostosowanie wymagan szkolnych do mozliwo$ci ucznidw.
Ponadto Szkota prowadzi zajgcia specjalistyczne zgodnie z potrzebami m.in. w
formie zajge¢ logopedycznych, rewalidacyjnych oraz porad, konsultacji,
warsztatow dla ucznidw i rodzicow (prawnych opiekunow).

6. Uczniom, u ktérych stwierdzono wady postawy, Szkota zapewnia udzial
w zajeciach gimnastyki korekcyjne;.

7.  Zakres 1 rodzaj zaje¢ pozalekcyjnych ustala corocznie Dyrektor Szkoty
z uwzglednieniem potrzeb, zainteresowan i uzdolnien ucznidw oraz mozliwosci
organizacyjnych szkoty.

8.  Szczegotowe =zasady udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej
w Szkole, zasady wspoétdziatania Szkoly z poradniami psychologiczno-
pedagogicznymi oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo
1 specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom okreslaja odrgbne przepisy.

Rozdzial 3
Organy Szkoly
§ 6. Organami Szkoly sa:

1) Dyrektor Szkoty;

2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;
4) Samorzad Uczniowski.

§ 7. 1.  Dyrektor Szkoty realizuje zadania okreslone w ustawie we wspotdziataniu
z Rada Pedagogiczng, Rada Rodzicow, Samorzadem Uczniowskim, organem
sprawujacym nadzor pedagogiczny i organem prowadzacym.

2. Dyrektor Szkoty:
1) Kieruje jej biezaca dziatalnoscia;
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2)  jest przewodniczacym Rady Pedagogicznej;
3) reprezentuje Szkote na zewnatrz;

4) jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Szkole
pracownikow i wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy.

3. Dyrektor Szkoly powotuje i odwotuje Wicedyrektora, po zaopiniowaniu przez
Wojta Gminy Kobierzyce i Rad¢ Pedagogiczna.
4. Do zadan Dyrektora Szkoty nalezy m. in.:

1) zapewnienie bezpiecznych i higienicznych warunkéw pobytu w Szkole,
a takze bezpiecznych i higienicznych warunkow uczestnictwa w zajeciach
organizowanych poza jego siedzibg;

2) opracowywanie na kazdy rok szkolny planu nadzoru pedagogicznego,
przedstawianie go Radzie Pedagogicznej 1 rodzicom (prawnym
opiekunom);

3)  przedstawianie przed zakonczeniem roku  szkolnego  Radzie
Pedagogicznej i rodzicom (prawnym opiekunom) informacji o realizacji
planu nadzoru pedagogicznego;

4) opracowywanie rocznych plandéw pracy;

5) przygotowywanie arkusza organizacji pracy Szkoty;

6)  organizowanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach i na
zasadach okre§lonych w przepisach prawnych;

7)  ustalanie ramowego rozkladu dnia z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia 1 higieny pracy oraz oczekiwan rodzicéw (prawnych opiekunow)
dzieci;

8)  gromadzenie informacji o pracy nauczyciela w celu dokonywania oceny;

9) przygotowywanie i prowadzenie zebran Rady Pedagogicznej, realizacja
jej uchwat oraz wstrzymywanie ich wykonania, jesli sa niezgodne
Z przepisami prawnymi,

10) ystalanie przydziatéw zadan pracownikom;

1) zarzadzanie finansami i majatkiem Szkoty;

12) wspolpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) oraz instytucjami
nadzorujacymi i kontrolujacymi pracg Szkoty;
13) prowadzenie i archiwizowanie dokumentacji Szkoty;
14) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczeg6lnych.
5. Stanowisko Dyrektora Szkoly powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy
Szkole zgodnie z ustaw3.

§ 8. 1.  Rada Pedagogiczna jest organem kolegialnym Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna realizuje zadania wynikajace z ustawy oraz celow
ksztatcenia, wychowania i opieki.

3. Szczegotowe zadania oraz tryb pracy rady okresla regulamin Rady
Pedagogiczne;.

4. W sklad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni
w Szkole.

5. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.
6.  Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogiczne;j.
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7. Kompetencje stanowigce i opiniujace Rady Pedagogicznej okresla ustawa.

§9. 1. Rada Rodzicéw jest reprezentacja rodzicow (prawnych opiekundéw) dzieci
uczeszczajacych do Szkoly wspierajaca dzialalnos$¢ statutowa Szkoty.

2. Szczegotowe zadania oraz tryb pracy okresla regulamin Rady Rodzicow.

3. Sktad oraz kompetencje Rady Rodzicéw okresla ustawa.

4. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski.

5. Samorzad Uczniowski tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

6. Zasady wybierania i1 dzialania organdw Samorzadu Uczniowskiego okresla
regulamin uchwalany przez ogét uczniow w glosowaniu réwnym, tajnym
1 powszechnym.

7. Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem.

8. Kompetencje Samorzadu Uczniowskiego okresla ustawa.

§ 10. 1. Koordynatorem wspotdziatania poszczegdlnych organdéw jest Dyrektor Szkoty,

ktéry zapewnia kazdemu z organow mozliwos¢ swobodnego dziatania
1 podejmowania decyzji w ramach swoich kompetencji i umozliwia biezaca
wymian¢ informacji.

2. Organy wspodtdziatajg ze soba w szczegdlnosci poprzez:
1) wymiang¢ informacji,
2)  opiniowanie,
3)  wnioskowanie,
4) podejmowanie uchwat,
5)  podejmowanie wspdlnych dziatan.

3.  Przeptyw informacji pomigedzy organami Szkoly o podejmowanych
1 planowanych dziataniach lub decyzjach odbywa si¢ poprzez:

1) spotkania ~ organizowane  z  inicjatywy  Dyrektora Szkoty
z przedstawicielami organow;

2)  zebrania Rady Pedagogicznej i zaproszonych przedstawicieli innych
organow;

3)  umieszczenie zadan planowanych do realizacji w danym roku szkolnym
na tablicy ogloszen.

4.  Wspotdziatanie organdéw ma na celu tworzenie jak najlepszych warunkéw
rozwoju uczniom oraz podnoszenie poziomu pracy Szkoty.

5. Organy Szkoty wspotpracuja ze sobg promujac dzialalno$¢ Szkoty.

6. Sprawy sporne pomi¢dzy organami Szkoly rozstrzygane sa na wspolnym
posiedzeniu zwotanym przez Dyrektora Szkoly. W celu rozwigzywania
zaistniatych konfliktow Dyrektor Szkoty moze powota¢ komisje sktadajaca si¢
z przedstawicieli zainteresowanych stron.

7. W przypadku nie osiagni¢cia porozumienia lub nie rozstrzygnigcia sporu -
Dyrektor Szkoty moze wystapi¢ z wnioskiem o rozwigzanie konfliktu do
organu prowadzacego lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny zgodnie
z podziatem kompetencji okreslonych w ustawie.

Rozdzial 4
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Organizacja Szkoly

§ 11. 1. Czas rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych 1 ferii okre$la Minister Edukacji Narodowej w drodze
rozporzadzenia w sprawie organizacji roku szkolnego.

Rok szkolny dzieli si¢ na dwa semestry.
W szkole obowigzuje 5-dniowy tydzien nauki.
Podstawowa jednostka organizacyjna Szkoty jest oddziat.

Al

Zajecia edukacyjne w klasach I-III szkolty podstawowej sa prowadzone
w oddziatach liczacych nie wigcej niz 25 ucznidéw.

6. Liczba uczniow w klasach I-III moze by¢ zwigkszona do 27, w przypadku
konieczno$ci przyjecia w trakcie roku szkolnego uczniow zamieszkalych
w obwodzie szkoty.

7. W przypadkach zwigkszenia liczby ucznidw ponad liczbe 25 w klasach I-11I
dyrektor szkoty jest obowigzany:

1) dokona¢ podziatu oddziatu, po uprzednim poinformowaniu oddziatowej
Rady Rodzicow,

lub

2)  zatrudni¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze w danym oddziale.

8.  Szczegbdltowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okre§la arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora
Szkoty, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania. Arkusz organizacji
Szkotly zatwierdza organ prowadzacy.

9.  Cykl ksztatcenia w szkole trwa 6 lat.
10. Szkota prowadzi oddziaty przedszkolne.
§ 12. 1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

2. Dla zapewnienia cigglosci pracy wychowawczej 1 jej skutecznosci, Dyrektor
Szkoly umozliwi wychowawcy prowadzenie swojego oddzialu przez caty etap
ksztalcenia: w klasach I-1II i klasach IV-VI.

3.  Formy realizowania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢
dostosowane do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkow Srodowiskowych
Szkoty.

§ 13. 1. Organizacj¢ stalych, obowigzkowych oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych
1 wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zajeé, ustalony przez Dyrektora
Szkoly na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji = Szkoly,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢
prowadzenie zaj¢¢ edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujac
og6lny tygodniowy czas zajec¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-III ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogélny tygodniowy czas zajec
ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

4. W Kklasach IV-VI podstawowa forma pracy sa zajecia dydaktyczno-
wychowawcze prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.

5. Zajgcia dydaktyczno-wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, gimnastyka

6
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korekcyjna, jezyk obcy, informatyka i wychowanie fizyczne moga by¢
prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
mi¢dzyoddziatlowych.

6. Lekcje jezykoéw obcych, wychowania fizycznego i informatyki w klasach IV-VI
odbywaja si¢ w grupach zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

7.  Szkota moze przyjmowaé stuchaczy zakladéow ksztalcenia nauczycieli oraz
studentow szkot wyzszych ksztalcagcych nauczycieli na praktyki pedagogiczne
(na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomig¢dzy Dyrektorem
Szkoly lub za jego zgoda - z poszczegdlnymi nauczycielami, a zaktadem
ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzszg).

§ 14. 1. Szkola zapewnia uczniom opiekg i pelne bezpieczenstwo pod wzgledem
fizycznym 1 psychicznym w czasie organizowanych przez nauczycieli zaj¢¢ na
terenie oraz poza terenem Szkoty.

2. W trakcie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i imprez
szkolnych za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel prowadzacy
zajecia. Zobowigzany jest on do niezwlocznego poinformowania Dyrektora
Szkoly o kazdym wypadku, majacym miejsce podczas zajec.

3. Podczas zaje¢ poza terenem Szkoly pelna odpowiedzialno$¢ za zdrowie
1 bezpieczenstwo ucznidw ponosi nauczyciel prowadzacy zajecia, a podczas
wycieczek szkolnych - kierownik wycieczki wraz z opiekunami.

4.  Nauczyciele zobowiazani sg do petnienia dyzuréw przed rozpoczeciem swoich
zaje¢, w czasie przerw miedzylekcyjnych oraz po zajeciach wedtug ustalanego
harmonogramu.

5. Nauczyciele wychowania fizycznego petnia dyzury w obiektach sportowych.

6.  Dyzurujacemu nauczycielowi nie wolno zej$¢ z dyzuru do czasu zastapienia go
przez innego nauczyciela.

7. Nauczyciele uczacy w klasach I-III zapewniaja ciagla opieke nad uczniami
swojego oddzialu podczas ich planowego pobytu w Szkole.

8. Nauczyciele uczacy w klasach I-III po skonczonych zajeciach odprowadzaja
ucznidow do ich szafek ubraniowych.

9.  Zanieobecnego nauczyciela dyzur peini nauczyciel petnigcy zastepstwo.

10. W swoim zakresie czynno$ci, kazdy pracownik Szkoty posiada szczegdtowy
zapis o zakresie odpowiedzialno$ci zwigzanej z okreSlonym stanowiskiem
pracy.

11. W Szkole nie moga by¢ stosowane wobec wychowankow zadne zabiegi
lekarskie poza udzielaniem pomocy w nagtych wypadkach.

12. Pracownik Szkoty, ktéry powziat wiadomo$¢ o wypadku, niezwlocznie
zapewnia poszkodowanemu opiekg, w szczeg6lno$ci sprowadza fachowa
pomoc medyczng i w miar¢ mozliwosci udziela poszkodowanemu pierwszej
pomocy.

13. W przypadku zlego samopoczucia ucznia powiadamiany jest jego rodzic
(prawny opiekun). Uczen pozostaje pod opieka pracownikéw Szkoly do czasu
przybycia po niego rodzica (prawnego opiekuna).

14. Uczniowie za zgoda rodzicéw (prawnych opiekunéw) moga by¢ ubezpieczeni
od nastepstw nieszczesliwych wypadkéw. Oplate z tytulu ubezpieczenia dziecka
uiszczajg rodzice (prawni opiekunowie) w pierwszym miesigcu roku szkolnego.
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15. Uczniowie maja obowiazek przestrzega¢ godzin przyjscia i wyjscia ze Szkoty.

16. Rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw na poczatku kazdego roku szkolnego
sktadaja o§wiadczenie o sposobie powrotu dziecka ze Szkoty do domu.

17. Podczas lekcji 1 przerw uczniowie nie mogg opuszczaé terenu Szkoty.
18. Uczen moze by¢ zwolniony z lekcji tylko na pisemng prosbe rodzicow
(prawnych opiekunow).
§ 15. 1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna.

2. Biblioteka jest pracownia szkolna, stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan
uczniow, zadan dydaktycznych i1 wychowawczych Szkoly, doskonaleniu
warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicéw (prawnych opiekunow).

3. Biblioteka jest czynna zgodnie z harmonogramem. Godziny pracy biblioteki
ustala Dyrektor Szkoty, dostosowujac je do tygodniowego rozktadu zaje¢ w
sposob umozliwiajacy dostep do jej zbioréw podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich
zakonczeniu.

Szczegotowe zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej okresla regulamin.

5. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy Szkoty
za zgoda Dyrektora Szkoty.

6.  Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
7. Do zadan bibliotekarza nalezy:
1) opracowywanie regulaminu korzystania z biblioteki i czytelni;
2) udostegpnianie ksigzek i1 innych Zrddel informacji;
3)  tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania
1 wykorzystywania informacji z rdéznych Zrédet oraz efektywnego
postugiwania si¢ technologia informacyjna;
4)  prowadzenie katalogu rzeczowego, alfabetycznego i tytutowego;
5)  prowadzenie ewidencji uzytkownikow;

6)  okreslenie godzin wypozyczania ksigzek przy zachowaniu zasady
dostgpnosci biblioteki dla ucznia przed i po lekcjach;

7)  rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan ucznidw oraz
wyrabianie 1 poglebianie u ucznidéw nawyku czytania i uczenia sig;

8) organizowanie konkurséw czytelniczych;

9) podejmowanie  réznorodnych dziatah rozwijajacych  wrazliwo$¢
kulturows i spoteczna;

10) przedstawianie Radzie Pedagogicznej informacji o stanie czytelnictwa
poszczeg6lnych klas;

11) prowadzenie edukacji czytelniczej i medialnej;
12)  zakup i oprawa ksiazek;

13) wspolpraca z uczniami, nauczycielami Szkoty i1 rodzicami (prawnymi
opiekunami);

14)  wspotpraca z innymi bibliotekami.

§ 16. 1. Dla ucznidéw, ktorzy musza dluzej przebywa¢ w Szkole, ze wzgledu na czas
pracy rodzicéw (prawnych opiekundéw), organizacje dojazdu do Szkoty lub inne
okoliczno$ci wymagajace zapewnienia uczniowi opieki w Szkole, Szkota
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organizuje $wietlice.
W $wietlicy prowadzone s3 zajgcia w grupach wychowawczych.
3. Liczba uczniéw w grupie nie powinna przekracza¢ 25.

Swietlica posiada wlasne pomieszczenia i sprzet niezbedny do realizacji zadan.
Moze rowniez korzysta¢ z innych pomieszczen szkolnych i ich sprzetu oraz
obiektow sportowych.

5. Godziny pracy $wietlicy sa dostosowane do potrzeb §rodowiska.
6. Szczegélowe zasady funkcjonowania §wietlicy okresla regulamin.

7.  Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia obiadow w higienicznych
warunkach.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoly
§ 17. 1.  Zasady zatrudniania pracownikéw Szkotly okreslaja odrgbne przepisy.
2. Liczbg pracownikow Szkoly ustala Dyrektor Szkoty, a zatwierdza organ
prowadzacy.
3. Dla poszczegdlnych pracownikéw Szkoly ich szczegdtowe zakresy
obowigzkow okresla Dyrektor Szkoty.
§ 18. 1.  Wicedyrektor Szkoly dziata w ramach przydzielonego przez Dyrektora Szkoty
zakresu obowigzkow, a podczas jego nieobecnosci wykonuje jego zadania.
2. Do ogolnego zakresu zadan nauczycieli nalezy:
1) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej zgodnie
z obowigzujacym programem;
2)  prowadzenie obserwacji pedagogicznych majacych na celu poznanie
1 zabezpieczenie potrzeb rozwojowych ucznidw oraz dokumentowanie
tych obserwacji;
3)  stosowanie tworczych i nowoczesnych metod nauczania i wychowania;
4)  bezstronne i obiektywne ocenianie oraz sprawiedliwe traktowanie
uczniow;
5)  przygotowywanie szczegdlowych kryteriow oceniania nauczanego
przedmiotu;
6) odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo ucznidow podczas pobytu w Szkole
1 poza jej terenem w czasie wycieczek itp.;

7)  rozpoznawanie mozliwosci psychofizycznych oraz indywidualnych
potrzeb rozwojowych, a w szczeg6lno$ci rozpoznawanie przyczyn
niepowodzen szkolnych;

8) wspieranie  rozwoju  psychofizycznego ucznidw, ich zdolnosci
1 zainteresowan,

9) prowadzenie zindywidualizowanej pracy z uczniem o specjalnych
potrzebach, na obowigzkowych i dodatkowych zajeciach;

10)  wnioskowanie do wychowawcy o objecie pomocg psychologiczno-
pedagogiczng ucznia, w przypadkach, gdy podejmowane przez
nauczyciela dzialania nie przyniosly oczekiwanych zmian lub gdy
nauczyciel zdiagnozowat wybitne uzdolnienia;

1T)  dostosowanie wymagan edukacyjnych z nauczanego przedmiotu (zajec)
do indywidualnych potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia oraz
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mozliwosci  psychofizycznych wucznia posiadajacego orzeczenia o
potrzebie ksztalcenia specjalnego - na podstawie tego orzeczenia oraz
ustalen zawartych w  indywidualnym  programie edukacyjno-
terapeutycznym, opracowanym dla ucznia na podstawie odrgbnych
przepisow;

12) wspOlpraca ze specjalistami §wiadczacymi pomoc psychologiczno-
pedagogiczng, zdrowotng itp.;

13) planowanie wlasnego rozwoju zawodowego - systematyczne podnoszenie
kwalifikacji zawodowych przez aktywne uczestnictwo w ro6znych
formach doskonalenia zawodowego;

14)  troska o estetyke pomieszczen;

15)  eliminowanie przyczyn niepowodzef uczniow;

16) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania 1 nauczania
uczniéw, z uwzglednieniem prawa rodzicéw (prawnych opiekunoéw) do
znajomosci zadan wynikajagcych w szczegdlnos$ci z realizowanego
programu nauczania 1 uzyskiwania informacji dotyczacych danego
ucznia, jego zachowania
1 rozwoju;

17) prowadzenie  dokumentacji  przebiegu  nauczania,  dziatalnosci
wychowaweczej i opiekunczej zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

18) realizacja zalecen Dyrektora Szkoty ;

19) czynny udzial w pracach Rady Pedagogicznej, realizacja jej postanowien
1 uchwat;

20) inicjowanie 1 organizowanie imprez o charakterze dydaktycznym,
wychowawczym, kulturalnym lub rekreacyjno-sportowym;

21) znajomo$¢ 1 przestrzeganie przepisOw ogolnych obowiazujacych w
Szkole oraz przepisow BHP i ppoz., obowiazkow wynikajacych z zakresu
zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej pracy;

22) realizacja wszystkich zadan zleconych przez Dyrektora Szkoty,
wynikajacych z biezacej dzialalnosci Szkoty.
3.  Nauczyciel otacza indywidualng opieka kazdego ze swoich uczniow
1 utrzymuje kontakt z ich rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu:
1) poznania i ustalenia potrzeb rozwojowych ich dzieci;
2)  ustalenia form pomocy w dziataniach wychowawczych wobec dzieci;
3)  wlaczenia ich w dziatalno$¢ Szkoly.

4.  Nauczyciel ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej
1 metodycznej ze strony Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogiczne;,
wyspecjalizowanych placowek i instytucji naukowo-o$wiatowych.
§ 19. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespodt, ktorego
zadaniem jest w szczegdlnosci ustalenie zestawu programow nauczania dla
danego oddziatu oraz jego modyfikowanie w miar¢ potrzeb.

2. Nauczyciele danego przedmiotu Ilub nauczyciele grupy przedmiotow
pokrewnych tworza zespoly przedmiotowe.

3. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje jego przewodniczacy powotywany przez
Dyrektora Szkoty, na wniosek zespotu.

4.  Zespot przedmiotowy realizuje wilasne cele i zadania okres$lone w planie pracy
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sporzadzonym na dany rok szkolny, zgodnie z zatozeniami planu pracy Szkoty.
5. Do zadan zespotu przedmiotowego nalezy m.in.:
1) opracowanie kryteriow oceniania uczni6w oraz sposobu badania
osiagniec;
2) stymulowanie rozwoju uczniow;
3) opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich programow nauczania;

4)  organizowanie  wewnatrzszkolnego doskonalenia ~ zawodowego
nauczycieli.
§20. 1. W celu prawidlowego funkcjonowania Szkoty zatrudnia si¢ pracownikdéw
administracji 1 obstugi.
2. Do ogolnego zakresu zadan pracownikéw administracji i obstugi nalezy:
1) znajomo$é i przestrzeganie przepisow ogolnych obowigzujacych
w Szkole, przepisow BHP 1 ppoz. oraz obowigzkéw wynikajacych
z zakresu zajmowanego stanowiska lub dotyczacych wykonywanej pracy;

2)  przestrzeganie obowigzujacych norm prawnych i spotecznych zasad
porzadkowych oraz polecen i wymagan stawianych przez Dyrektora
Szkoty;

3)  sumienne i terminowe wykonywanie zadan;
4)  zachowanie drogi shuzbowej przy wykonywaniu zleconych zadan;

5)  przestrzeganie zasad dobrego wspolzycia oraz dbalosé o wiasciwe
stosunki miedzyludzkie w srodowisku pracy;

Rozdzial 6
Rodzice (prawni opiekunowie)

§ 21. 1. Rodzice (prawni opiekunowie) i nauczyciele wspotdziataja ze sobg w zakresie
nauczania, wychowania 1 profilaktyki w celu skutecznego oddzialywania
wychowawczego na dziecko oraz okreslenia drogi jego indywidualnego
roZWoju.

2. Wspotpraca Szkoly z rodzicami (prawnymi opiekunami) odbywa si¢ poprzez
indywidualne konsultacje, zebrania klasowe, zebrania ogolne oraz zebrania
Rady Rodzicow.

3. Spotkania z rodzicami (prawnymi opiekunami) w celu wymiany informacji
oraz dyskusji na tematy wychowawcze organizowane s3 w Szkole na podstawie
harmonogramu opracowanego na poczatku danego roku szkolnego, a takze na
wniosek rodzicéw (prawnych opiekundow) lub nauczycieli.

4.  Rodzice (prawni opiekunowie) maja prawo do:

1) zapoznania si¢ z programem nauczania oraz zadaniami wynikajacymi
z programu rozwoju Szkoly i plandw pracy w danym oddziale;

2) uzyskiwania na biezgco rzetelnej informacji na temat swojego dziecka;

3)  uzyskiwania porad i wskazowek od nauczycieli, pedagoga szkolnego
w rozpoznawaniu przyczyn trudnosci wychowawczych oraz doborze
metod udzielania dziecku pomocy;

4)  skiadania i przekazywania nauczycielowi oraz Dyrektorowi Szkoty
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wnioskOw z obserwacji pracy Szkoty;

5) wyrazania 1 przekazywania opinii na temat pracy Szkoly organowi
prowadzacemu i nadzorujacemu prace pedagogiczng poprzez swoje
przedstawicielstwo - Rad¢ Rodzicow.

5. Rodzice (prawni opiekunowie) za szczegodlne zaangazowanie we wspieraniu
pracy Szkoty moga otrzyma¢ na zakonczenie roku szkolnego list pochwalny
Dyrektora Szkoty.

Rozdzial 7
Uczniowie Szkoly, ich prawa i obowiazki
§22. 1. Uczeh ma prawo w szczegdlnosci do:

1) uczestnictwa we wszystkich  zajeciach  lekcyjnych 1 zajeciach
pozalekcyjnych oraz do indywidualnego toku i programu nauczania;

2) zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami, w tym z wymogami stosowanego w szkole systemu
oceniania;

3) jawnej, umotywowanej ocenys;

4)  wiasciwie zorganizowanych proceséw  ksztalcenia, wypoczynku
1 zadawania prac domowych, zgodnych z zasadami higieny pracy
umystowej;

5)  wyrazania opinii i watpliwosci, dotyczacych treéci nauczania oraz
uzyskiwania wyjasnien i odpowiedzi;

6)  uczestnictwa w pracach Samorzadu Uczniowskiego;

7) opieki wychowawczej i warunkow pobytu w Szkole, zapewniajacych
bezpieczenstwo i ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej
badzZ psychicznej;

8) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-
wychowawczym;

9) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

10)  reprezentowania Szkoty w konkursach i zawodach;

1T) wyrazania opinii we wszystkich sprawach, jesli nie narusza tym dobr
innych oséb;

12)  ochrony prywatnosci zycia osobistego i rodzinnego;

13) pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

14) przedstawiania wychowawcy klasy, Dyrektorowi Szkoly 1 innym
nauczycielom swoich probleméw oraz uzyskiwania od nich pomocy,
odpowiedzi 1 wyjasnien;

15)  pomocy socjalne;;

16) poszanowania przekonan religijnych;

17) poszanowania swej godnosci i1 nietykalnosci osobiste;.

2. W przypadku nierespektowania wyzej wymienionych praw uczen lub jego
rodzice (prawni opiekunowie) moga ztozy¢ pisemne zgloszenie do Dyrektora
Szkoty, Wicedyrektora Szkoty, wychowawcy, pedagoga szkolnego, a w razie
potrzeby do organu prowadzacego lub sprawujacego nadzoér pedagogiczny.
W kazdym przypadku takiego zgtoszenia uczen i jego rodzice (opiekunowie
prawni) powinni uzyska¢ pisemng odpowiedz, uzasadniajacg przyjete w danej

12

Id: AAB5CEB9-AE06-40CE-A094-66DAD17C099F. Projekt Strona 12



sprawie stanowisko Szkoty, po wystuchaniu przez rozstrzygajacego wszystkich
stron sporu.

3.  Obowiazkiem kazdego ucznia jest przestrzeganie postanowien zawartych
w Statucie, a zwlaszcza :

1) wykorzystywanie w pelni czasu przeznaczonego na nauke;

2)  rzetelne pracowanie nad poszerzaniem swojej wiedzy 1 umiejetnosci;

3) systematyczne przygotowywanie si¢ do zajec;

4)  dopetnianie obowiazku uzupeniania usprawiedliwienia nieobecnosci od
rodzica (prawnego opiekuna) w ciggu tygodnia od powrotu do Szkoty;

5)  dbanie o dobre imie Szkoty, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji;

6) przestrzeganie zasad kultury wspoétzycia spotecznego;

7) wywigzywanie si¢ z obowigzkow dyzurnego klasowego;

8) okazywanie szacunku kolegom, nauczycielom, pracownikom Szkoty
poprzez spotecznie akceptowane formys;

9)  dbanie o wspolne dobro, tad i porzadek;

10)  przestrzeganie obowiazujacych zalecen i zarzadzen Dyrektora Szkoly,
Rady Pedagogicznej oraz ustalefi Samorzadu Uczniowskiego;

11) wystrzeganie si¢ szkodliwych natogow;
12)  dbanie o schludny wyglad;

13) posiadanie stroju galowego na uroczystosciach szkolnych (dziewczeta:
biata bluzka, ciemna spddniczka lub ciemne spodnie; chlopcy: biata
koszula, ciemne spodnie);

14)  zmienianie obuwia i zdejmowanie wierzchniej odziezy po wejsciu do
Szkoly w okresie jesienno-zimowym;

15) przestrzeganie zakazu korzystania z telefonéw komorkowych i innych
urzadzen elektronicznych podczas trwania lekcji.

§23. 1. Uczen moze by¢ nagradzany lub karany.

2. Sposob karania dostosowuje si¢ do rodzaju popetnionego przez ucznia
wykroczenia.

3. W Szkole nie mozna stosowa¢ kar naruszajacych nietykalno$¢ i godnosé
osobistg uczniow.

Od natozonej kary przystuguje odwotanie do Dyrektora Szkoty.
5. Rozstrzygniecie Dyrektora w sprawie jest ostateczne
§24. 1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) rzetelng nauke;
2) prace na rzecz Szkoty;
3)  wybitne osiagniecia w nauce;
4)  wzorowe zachowanie i postawe;

5) reprezentowanie Szkoly na zewnatrz poprzez udzial w konkursach,
olimpiadach, zawodach sportowych itp.

2. Ustala si¢ nastgpujace nagrody dla uczniow:
1) pochwata od wychowawcy w obecnosci catej klasy;
2)  pochwata od Dyrektora Szkoty w obecnosci caltej spotecznosci szkolnej;
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3)  list pochwalny od wychowawcy lub Dyrektora Szkoly;
4)  dyplom;

5)  nagroda rzeczowa;

6)  swiadectwo z wyrdznieniem.

§25. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu ustala si¢ nastgpujace kary dla
ucznia:

1) upomnienie wychowawcy lub innego nauczyciela;
2) upomnienie Dyrektora Szkoty;
3) pozbawienie pelnionych w klasie funkcji;
4)  obnizenie oceny z zachowania;
5)  przeniesienie do rownoleglej klasy w Szkole;
6)  zakaz udziatu w imprezach 1 wycieczkach szkolnych, z wyjatkiem imprez
1 wycieczek programowych;
2. Za zgoda Dolnoslaskiego Kuratora O$wiaty uczen moze by¢ takze ukarany

przeniesieniem do innej szkoty, za szczegdlnie razace naruszenie obowiazkow
szkolnych. Zastosowanie tej kary nastgpuje w przypadkach, gdy:

1) uczniowi udowodnione zostalo popelnienie przestepstwa;

2)  uczeh w stanie nietrzezwym lub pod wpltywem $rodkéow odurzajacych
uczestniczyt w zajeciach organizowanych przez Szkote;

3)  zachowanie ucznia stanowi zagrozenie dla bezpieczenstwa innych
uczniow.

Rozdzial 8
Zasady wewnatrzszkolnego oceniania

§26. 1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiagnig¢ edukacyjnych wucznia polega na
rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu i postgpdw w opanowaniu przez
ucznia wiadomos$ci, umiejetnosci w stosunku do standardéw edukacyjnych,
a takze wymagan wynikajacych z programéw nauczania oraz formulowaniu
oceny.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymaganh edukacyjnych oraz
informowanie o nich uczniéw 1 rodzicéw (prawnych opiekunow);

2)  ocenianie biezace;

3) klasyfikowanie $§rddroczne i1 roczne;

4) przeprowadzanie egzamindw poprawkowych, klasyfikacyjnych oraz
sprawdzianu umiejetnosci i wiadomosci.

3. Warunki i1 sposoéb oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw okres$laja
odrebne przepisy.

4.  Szczego6lowe zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow okresla
regulamin ~ wewnatrzszkolnego  systemu  oceniania, = uwzglgdniajacy
obowigzujace przepisy.

Rozdzial 9
Rekrutacja do Szkoly

§27. 1. Do klasy pierwszej w Szkole przyjmuje si¢ z urzedu dzieci zamieszkale
w obwodzie Szkoty.
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2. Zasady i tryb postepowania w sprawie realizacji obowiazku szkolnego okreslaja
odrebne przepisy.

3. Rekrutacja do oddzialéw przedszkolnych w Szkole odbywa si¢ na podstawie
uchwaty Rady Gminy Kobierzyce.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe
§ 28. 1.  Szkota uzywa pieczgci i stempli zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.

3. Zmiany w statucie beda dokonywane uchwatami Rady Pedagogiczne;.
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UZASADNIENIE
Dynamicznie rosnaca liczba mieszkancow w miejscowoséciach : Wysoka i Sleza, spowodowata, ze w
Gminnym Zespole Szkot w Bielanach Wroctawskich, gdzie uczgszcezaja dzieci z tych miejscowosci, coraz
trudniej zapewni¢ wlasciwe warunki do realizacji obowigzku szkolnego i wychowania przedszkolnego.
Celem dostosowania sie do w/w sytuacji Gmina realizuje zadanie wybudowania obiektu o$wiatowego
Wysokie;j.
W nowo utworzonej Szkole Podstawowej przewidziano nauke dla 450 uczniéw w 18 oddziatach.
Zostang tam przygotowane dla uczniow nowoczesne warunki do nauki i wychowania, tj, dobrze
wyposazone sale dydaktyczne, gabinety specjalistyczne, stotéwka, boisko i inne niezbedne do
funkcjonowania placoéwki pomieszczenia 1 budowle.
Od 1 wrzesénia 2016 r. zostang zmienione obwody szkolne w nastepujacy sposob:
Szkota Podstawowa w Wysokiej obejmie miejscowosci: Sleza i Wysoka,
a Szkota Podstawowa w Bielanach Wroctawskich obejmie miejscowos¢: Bielany Wroctawskie.
W tym zakresie zostanie podj¢ta odrgbna uchwata o zmianie sieci szkot.
Utworzenie nowej jednostki o§wiatowej wymaga podjecia przez organ stanowigcy Gminy stosowne;j
uchwaty.

Zatem podjecie niniejszej uchwatly jest uzasadnione.
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