
Projekt

z dnia  12 marca 2013 r.
Zatwierdzony przez .........................

UCHWAŁA NR ....................
RADY GMINY KOBIERZYCE

z dnia 22 marca 2013 r.

w sprawie utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Pustkowie Żurawskim 

Na podstawie art. 62 ust. 1 i 3 w zw. z art. 58 i w zw. z art. 5c pkt 1 ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie 
oświaty (tekst jedn. Dz. U z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.), art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h) ustawy z dnia 8 marca 
1990 r. o samorządzie gminnym (tekst jedn. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.) oraz art. 12 ustawy 
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240 z późn. zm.), Rada Gminy 
.Kobierzyce uchwala, co następuje: 

§ 1. Z dniem 1 września 2013 r. r. tworzy się Zespół Szkolno-Przedszkolny w Pustkowie Żurawskim ul. 
Kolejowa 46, zwany dalej Zespołem, poprzez połączenie Szkoły Podstawowej im. Romualda Traugutta 
w Pustkowie Żurawskim ul. Kolejowa 46, zwaną dalej Szkołą, oraz Przedszkola Samorządowego w Pustkowie 
Żurawskim ul. Kolejowa 46, zwanym dalej Przedszkolem, zgodnie z aktem założycielskim stanowiącym załącznik 
nr 1 do niniejszej uchwały. 

§ 2. Z dniem 1 września 2013 roku z połączonych jednostek budżetowych- Szkoły i Przedszkola powstaje 
jednostka budżetowa - Zespół Szkolno-Przedszkolny w Pustkowie Żurawskim ul. Kolejowa 46. 

§ 3. Zespół przejmuje wszystkie należności i zobowiązania połączonych jednostek. Majątek połączonych 
jednostek staje się w całości majątkiem Zespołu. Pracownicy połączonych jednostek stają się pracownikami 
Zespołu. 

§ 4. Nadaje się Zespołowi Statut, stanowiący załącznik nr 2 do niniejszej uchwały. 

§ 5. W zakresie uregulowanym odmiennie w Statucie Zespołu tracą moc postanowienia zawarte w statutach 
połączonych jednostek - Szkoły i Przedszkola. 

§ 6. Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy. 

§ 7. Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia. 
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Załącznik nr 1
do  uchwały Rady Gminy Kobierzyce 
Nr ……………. r. z dnia 22.03.2013 r.

A K T  Z A Ł O Ż Y C I E L S K I
Zespołu Szkolno-Przedszkolnego w Pustkowie Żurawskim 

Na podstawie  art. 18 ust.1 i ust.2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. ( o samorządzie 
gminnym ( Dz.U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.)oraz art. 5 ust.1 i ust. 2 pkt 1, art.5a 
ust.2, art. 14a ust.1 i art.58 ust.1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oświaty ( Dz.U. 
z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 z późn. zm.) w związku z rozporządzeniem MEN z dnia 21 maja 
2001 r.. w sprawie ramowych statutów publicznego przedszkola oraz publicznych szkół. 
(Dz.U.z 2001 r. , Nr 61, poz. 624 ze zm.)

§ 1. Tworzy się z dniem 1 września 2013r. Zespół Szkolno-Przedszkolny z siedzibą w 
Pustkowie Żurawskim ul. Kolejowa 46, zwany dalej Zespołem.

§ 2.  W skład Zespołu wchodzą:
1) Szkoła Podstawowa im. Romualda Traugutta w Pustkowie Żurawskim ul. Kolejowa 46
2) Przedszkole Samorządowe w Pustkowie Żurawskim ul. Kolejowa 46

§ 3. Obwód Zespołu Szkolno - Przedszkolnego w Pustkowie Żurawskim obejmuje swoim 
zasięgiem:

- dotychczasowy obwód Szkoły Podstawowej im. Romualda Traugutta w Pustkowie 
Żurawskim, tj. Pustków Żurawski, Solna, Żurawice, Bąki, Owsianka,

- obwód całej Gminy Kobierzyce dla Przedszkola Samorządowego w Pustkowie Żurawskim
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Załączniknr 2

do uchwałyRady GminyKobierzyce

Nr ……………. r. z dnia 22.03.2013 r.

Statut Zespołu Szkolno-Przedszkolnegow Pustkowie Żurawskim

Rozdział I

Postanowienia ogólne

1. Ilekroć w statucie jest mowa o Zespole- należyprzez to rozumieć

„Zespół Szkolno- Przedszkolnyw Pustkowie Żurawskim”.

2. Ilekroć w niniejszym statucie jest mowa o ustawie o systemie oświaty należy przez to rozumieć

ustawę z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty ( tekst jednolityDz. U. z 2004 r. Nr 256, poz.

2572 z późniejszymizmianami).

3. Ilekroć w statucie jest mowa o szkole należy przez to rozumieć Szkołę Podstawową im. Romualda

Traugutta w Pustkowie Żurawskim ,

4. Ilekroć w statucie jest mowa o przedszkolu należyprzez to rozumieć Przedszkole Samorządowe w

Pustkowie Żurawskim.

§ 1

1. Nazwa Zespołu brzmi: Zespół Szkolno-Przedszkolnyw Pustkowie Żurawskim.

2. Siedziba i adres Zespołu: Pustków Żurawski ul. Kolejowa 46, 55-040 Kobierzyce.

3. Ustalona nazwa Zespołu jest używanaw pełnymbrzmieniuna pieczęciachoraz tablicach

urzędowych we wskazanej siedzibie.

§ 2

1. W skład Zespołu wchodzą następujące jednostki:

1) Szkoła Podstawowa im. Romualda Traugutta w Pustkowie Żurawskimul. Kolejowa 46 ,

2) Przedszkole Samorządowe w Pustkowie Żurawskimul. Kolejowa 46.

2. Bazę dydaktyczno-wychowawczą i opiekuńczą stanowi baza jednostek wchodzącychw skład

Zespołu.

§ 3

1. Nazwa szkoływchodzącej w skład Zespołu posiada brzmienie:

Zespół Szkolno-Przedszkolnyw Pustkowie Żurawskim
Szkoła Podstawowa im. Romualda Traugutta w Pustkowie Żurawskim

2. Nazwa przedszkola wchodzącego w skład Zespołu posiada brzmienie:
Zespół Szkolno-Przedszkolnyw Pustkowie Żurawskim
Przedszkole Samorządowe w Pustkowie Żurawskim

§ 4

1. OrganemprowadzącymZespół jest GminaKobierzyce.

2. Organem sprawującym nadzór pedagogiczny nad Zespołem jest Dolnośląski Kurator Oświaty we
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Wrocławiu.

3. Jednostki wchodzące w skład Zespołu zachowują dotychczasowe statuty, pod warunkiem, ze nie są

one sprzeczne z zapisamininiejszegostatutu.

Rozdział 2

Cele i zadania

§ 5

1. Zespół realizuje cele i zadania wynikające z ustawy o systemie oświaty i wydanych na jej podstawie

aktów wykonawczych oraz innych obowiązujących uregulowań prawnych w zakresie prowadzenia

działalnościdydaktycznej,wychowawczej i opiekuńczej.

2. Statuty jednostek wchodzących w skład Zespołu szczegółowo precyzują cele, zadania i sposób ich

realizacji.

Rozdział 3

Organy Zespołu

§ 6

1. OrganamiZespołu są:

1) Dyrektor Zespołu,

2) Rada Pedagogiczna Zespołu,

3) Rada Rodziców Zespołu,

4) Samorząd Uczniowski szkoły.

§7

1. Dyrektor Zespołu realizujezadania w odniesieniudo Zespołu.

2. Dyrektor Zespołu w szczególności:

1) kieruje działalnościąZespołu oraz reprezentuje go na zewnątrz,

2) sprawuje nadzór pedagogiczny,

3) sprawuje opiekę nad uczniami i wychowankami oraz stwarza warunki harmonijnego

rozwoju psychofizycznegouczniów i dzieci poprzez aktywne działanieprozdrowotne,

4) realizujeuchwały rady pedagogicznej podjęte w ramach jej kompetencji stanowiących,

5) dysponuje środkami określonymi w planie finansowym Zespołu i ponosi

odpowiedzialność za ich prawidłowewykorzystanie,

6) odpowiada za powierzone mienie,

7) wykonuje zadania związane z zapewnieniem bezpieczeństwa dzieciom, uczniom i
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nauczycielomw czasie zajęć organizowanychprzez Zespół,

8) odpowiada za właściwą organizację i przebieg sprawdzianu przeprowadzonego w

szkole,

9) stwarza warunki do działaniaw Zespole dla: wolontariuszy,stowarzyszeń

i innych organizacji, w szczególności organizacji, których celem statutowym jest

działalnośćwychowawcza i wzbogacanie form działalnościdydaktycznej i opiekuńczej,

10)współdziała ze szkołamiwyższymioraz zakładamikształcenia nauczycieliw

organizacjipraktyk pedagogicznych.

11)wykonuje inne zadania wynikającez ustawy i przepisów szczególnych.

3. Dyrektor Zespołu jest kierownikiem dla zatrudnionych w szkole i przedszkolu nauczycieli i

pracowników niebędącychnauczycielami,w szczególności:

1) zatrudnia i zwalnianauczycielii pracowników niepedagogicznych,

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porządkowe nauczycielomoraz pracownikom

niepedagogicznym,

3) występuje z wnioskamipo zasięgnięciuopinii rady pedagogicznej

w sprawach odznaczeń, nagród i innychwyróżnieńdla nauczycieli

i pracowników Zespołu,

4. Dyrektor Zespołu w wykonywaniuswoich zadań współpracuje z Radą Pedagogiczną, Radą

Rodziców, SamorządemUczniowskim.

. §8

1. Rada Pedagogiczna Zespołu jest organem kolegialnym,w skład którego wchodzą wszyscy

nauczycielezatrudnieniw Zespole.

2. PrzewodniczącymRady Pedagogicznej Zespołu jest Dyrektor Zespołu.

3. Rada Pedagogiczna Zespołu pracuje na posiedzeniachplenarnychz udziałem wszystkich

nauczycielizatrudnionychw Zespole.

4. W posiedzeniuRady Pedagogicznej Zespołu mogą brać udział z głosem doradczym osoby

zaproszone przez przewodniczącego za zgodą lub na wniosek rady.

5. Rada Pedagogiczna Zespołu podejmuje uchwały zwykłąwiększością głosów w obecności co

najmniejpołowy jej członków.

6. Do kompetencji stanowiącychRady Pedagogicznej Zespołu należy:

1) uchwalaniezmian statutu Zespołu,
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2) zatwierdzenie planów pracy Zespołu,

3) podejmowanieuchwał w sprawie wynikówklasyfikacjii promocji uczniów,

4) podejmowanieuchwał w sprawie innowacji i eksperymentów pedagogicznychw szkole i

przedszkolu,

5) ustalenie organizacjidoskonalenia zawodowego nauczycieliZespołu.

7. Rada Pedagogiczna Zespołu opiniujew szczególności:

1) organizację pracy jednostek wchodzącychw skład Zespołu, zwłaszcza tygodniowy rozkład

zajęć dydaktycznychw szkole,

2) projekt planu finansowegoZespołu,

3) wnioskiDyrektora o przyznanienauczycielomodznaczeń, nagród i innychwyróżnień.

§9

1. Rada Rodziców Zespołu składa się z reprezentacji rodziców uczniów szkoły i rodziców

wychowanków przedszkola.

2. Do kompetencjiRady Rodziców należy:

1) uchwalenie regulaminuswojej działalności,który nie może być sprzeczny ze statutem Zespołu

oraz poszczególnych jednostek wchodzącychw skład Zespołu,

2) występowanie do Dyrektora Zespołu i Rady Pedagogicznej Zespołu z wnioskiemi opiniami

dotyczącymifunkcjonowania Zespołu.

3. Rada Rodziców może gromadzić fundusze z dobrowolnych składek rodziców uczniów oraz

innychźródeł i przeznaczyć je na wydatki zgodnie z zasadami, które określają odrębne przepisy.

§10

1. W Zespole funkcjonujeSamorząd Uczniowski, który tworzą uczniowie szkoły.

2. Zasadywybieraniai działaniaSamorządu Uczniowskiego określa regulamin,który nie może być

sprzeczny ze statutem Zespołu oraz poszczególnych jednostek wchodzącychw skład Zespołu

§11
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1. Współdziałanieorganów Zespołu oraz rozwiazywaniesporów miedzynimiodbywa się poprzez:

1) zapewnieniekażdemu z nichmożliwości swobodnego działaniai podejmowaniadecyzjiw

granicach swoich kompetencji,

2) umożliwienierozwiazywaniesytuacji konfliktowychwewnątrz Zespołu,

3) zapewnieniebieżącej informacjipomiędzyorganamiZespołu o planowanychi podejmowanych

działaniach.

2. Współdziałanieorganów Zespołu jest realizowanew szczególności:

1) na posiedzeniachRady Pedagogicznej Zespołu,

2) na wspólnychposiedzeniachRady pedagogicznej z Radą Rodziców,

3) na spotkaniach Dyrektora Zespołu z Radą Rodziców i SamorządemUczniowskim

4) poprzez bieżące przekazywanie informacjiz wykorzystaniemtechnologii informacyjnej.

§12

1. W Zespole tworzy się stanowisko wicedyrektora Zespołu.

2. Zakres kompetencjiwicedyrektora Zespołu określa dyrektor Zespołu.

3. Dyrektor Zespołu za zgodą organu prowadzącego może tworzyć inne stanowiska kierownicze.

Rozdział 4

Organizacja pracy Zespołu

§ 13

1. Szczegółową organizację nauczania, wychowania i opieki w Zespole określa arkusz

organizacyjnyZespołu opracowany wg zasad określonychw statutach jednostek

wchodzącychw skład w Zespołu i zatwierdzony przez organ prowadzący Zespół.

2. Zasady rekrutacji dzieci i uczniów do jednostek wchodzącychw skład Zespołu określa

rozporządzenie MEN w sprawie warunków i przyjęć uczniów do publicznychprzedszkoli i

szkół oraz przechodzenia z jednego typu szkół do innych oraz statuty tych jednostek.

3. Praca dydaktyczno-wychowawcza i opiekuńcza prowadzona jest wg zasad ustalonychw

statutach tych jednostek.

4. W Zespole zatrudnia się pracowników pedagogicznychoraz pracowników administracjii

obsługi zgodnie z potrzebami i zapisamiw arkuszu organizacyjnymna dany rok szkolny.
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5. Zasady zatrudniania i wynagradzaniaosób, o których mowa w pkt. 4 regulują odrębne

przepisy.

6. W Zespole funkcjonujebiblioteka szkolna i świetlica szkolna.

7. W celu wspieraniaprawidłowego rozwoju uczniów Zespół prowadzi stołówkę szkolną.

8. Zasady korzystania ze stołówki szkolnej ustala Dyrektor Zespołu w porozumieniu z organem

prowadzącym.

Rozdział 5

Postanowienia końcowe

§ 14

1. Zespół posiada pieczęć urzędową wspólną dla szkoły podstawowej i przedszkola o następującej

treści:

„ Zespół Szkolno-Przedszkolnyw Pustkowie Żurawskim”.

2. Jednostki wchodzące w skład Zespołu używają pieczęci urzędowych zgodnie z odrębnymi

przepisami.

3. Tablicei stemple jednostek zawierają nazwę:

„Zespół Szkolno-Przedszkolnyw Pustkowie Żurawskim” oraz nazwę jednostki wchodzącej w skład

Zespołu.

4. Zespół gromadzi i przechowuje dokumentację zgodnie z odrębnymiprzepisami.

5. Zasady prowadzenia przez Zespół gospodarki finansoweji materiałowejokreślają odrębne przepisy.

6. Zespół może posiadać własnysztandar, godło, logo oraz ceremoniał szkolny.

§ 15

Wszelkiezmianydo statutu mogą byćwprowadzone w drodze uchwałyRady Pedagogicznej Zespołu.
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Uzasadnienie

Art.62. ust. 1 ustawy o systemie oświaty pozwala na łączenie w zespół szkół i przedszkoli. Tworząc zespół 
szkolno-przedszkolny organ stanowiący gminy nadaje jednocześnie pierwszy statut zespołowi i akt założycielski. 

Zamiar utworzenia Zespołu Szkolno-Przedszkolnego jest podyktowany warunkami lokalowymi, 
organizacyjnymi oraz względami ekonomicznymi. 

Połączenie placówek-szkoły podstawowej i przedszkola  ma na celu: 

1. usprawnienie zarządzania szkołą i przedszkolem wchodzącymi w skład zespołu,  które będą działać pod 
kierownictwem jednego dyrektora  ze wspólną administracją i obsługą. 

2. efektywniejsze wykorzystanie bazy lokalowej:  dydaktycznej i sportowej. 

3. racjonalne zatrudnianie i wykorzystanie potencjału kadry pedagogicznej, administracyjnej i obsługowej. 

Biorąc powyższe pod uwagę, podjęcie niniejszej uchwały jest w pełni zasadne. 
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