W zwiazku z przygotowaniem Spotki : Kobierzyckie Przedsigbiorstwo Wodociagéw 1 Kanalizacji

Sp. z o.0. w Kobierzycach (dalej KPWiK) do rozpoczecia dziatalnosci w zakresie zbiorowego
zaopatrzenia w wode 1 zbiorowego odprowadzania $ciekéw (wykonywania dziatalnodci jako
przedsigbiorstwo wodociagowo-kanalizacyjne w rozumieniu ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o
zblorowym zaopatrzeniu w wodg i zbiorowym odprowadzaniu $ciekéw tekst jednolity Dz.U. z
2006 r. Nr 123 poz. 858 ze zm.),

Rada Nadzorcza Kobierzyckiego Przedsigbiorstwa Wodociagdéw 1 Kanalizacji Sp. z o.0. w
Kobierzycach ogtasza otwarty i konkurencyjny konkurs na stanowisko :

Prezesa Zarzadu Kobierzyckiego Przedsi¢biorstwa Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w
Kobierzycach

1.

Nazwa i adres Spotki : Kobierzyckie Przedsigbiorstwo Wodociagéw i Kanalizacji Sp. z o.o.
w Kobierzycach, al. Patacowa 1, 55-040 Kobierzyce (Urzad Gminy Kobierzyce)

Opis stanowiska : Prezes Zarzadu. Przewidywana forma zatrudnienia : umowa o pracg.
Wymiar etatu: pelny etat. Przewidywany termin zatrudnienia: II kwartat 2015 r.

Praca administracyjno — biurowa z wykorzystaniem komputera oraz urzadzen biurowych
(praca przy monitorze ekranowym powyzej 4 godzin dziennie oraz praca w terenie). Praca
wykonywania w siedzibie Spotki jak i poza siedziba.

Uwaga : KPWIiK jest jednoosobows spo6tka komunalng Gminy Kobierzyce (gminna osoba
prawng), zatem Prezes Zarzadu KPWiK podlega ograniczeniom wynikajacym z ustawy z
dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby
pelniace funkcje publiczne (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 216 poz. 1584 ze zm.)

Wymagania formalne, jakie powinien spetnia¢ kandydat :

1) obywatelstwo polskie (o stanowisko moga ubiega¢ si¢ réwniez obywatele Unii
Europejskiej oraz obywatele innych panstw, ktérym na podstawie uméw
migdzynarodowych lub obowiazujacych przepisow prawa przystuguje prawo do
podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wladajacy jezykiem
polskim w stopniu umozliwiajacym im pelnienie powierzanej funkcji).

2) wyksztalcenie wyzsze, preferowane techniczne, prawnicze lub ekonomiczne

3) posiadanie pelnej zdolno$¢ do czynnosci prawnych i1 korzystanie z pelni praw
publicznych,

4) brak skazania za przestgpstwo umyslne lub umyslne przest¢pstwo skarbowe,

5) co najmniej 5 letni staz pracy na stanowisku kierowniczym obejmujacym kierowanie
lub nadzé6r nad grupa co najmniej 15 oséb, w tym co najmniej 2 letni staz pracy na
stanowisku  kierowniczym w jednostce organizacyjnej jednostki samorzadu
terytorialnego realizujacej zadania wlasne z zakresu gospodarki komunalnej lub w
przedsigbiorstwie wodociagowo-kanalizacyjnym niebedacym komunalng jednostka
organizacyjnga

6) nie podleganie okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom pelnienia
funkcji cztonka zarzadu w spoétkach prawa handlowego lub ustawowym badz
umownym zakazom konkurencij,

7) aktualne prawo jazdy kat. B.

4. wymagania nieformalne (dodatkowe), oczekiwane od kandydata :



1)

2)

3)

4)
5)

0)
7)
8)
9)

znajomos$¢ zasad funkcjonowania 1 zarzadzania spotka prawa handlowego , w tym
znajomos¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych z udzialem jednostek samorzadu
terytorialnego, znajomo$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego i ograniczei prowadzenia
dzialalnosci gospodarczej przez osoby zarzadzajace 1 czlonkéw organow
zarzadzajacych gminnych spétek handlowych,

doswiadczenie wynikajace z pelnienia funkcji
handlowego,

znajomos$¢ ustawy z dnia 7 czerwca 2001 r. o zbiorowym zaopatrzeniu w wodg i
zbiorowym odprowadzaniu $ciekow, ze szczegbélnym uwzglednieniem zagadnien
zwigzanych z dziatalnoscia przedsiebiorstwa wodociagowo-kanalizacyjnego,
doswiadczenie przy przygotowaniu i realizacji inwestycji oraz eksploatacji urzadzen
wodociagowo-kanalizacyjnych,

znajomo$¢ zagadnien zwigzanych 2z zarzadzaniem 1 kierowaniem zespolami
pracownikow,

posiadane uprawnienia budowlane,

obsluga komputera, w tym programéw edycyjnych, kalkulacyjnych

znajomosc¢ jezyka angielskiego

doswiadczenie we wspolpracy z jednostkg samorzadu terytorialnego,

cztonka zarzadu spotki prawa

Zgloszenie kandydata powinno zawierac :

1)

2)

3)
4

5)
6

7)

8)

CV ze zdjeciem, z podaniem przebiegu nauki, pracy zawodowej, posiadanego
doswiadczenia i kwalifikacji (w szczegdlnosdci z podaniem informacji potwierdzajacych
spetnianie wymagan formalnych i nieformalnych (dodatkowych) okreslonych w pkt 3 i
4 powyzej oraz adresem elektronicznym wiasciwym do kontaktu z kandydatem
w toku konkursu,

List motywacyjny, zawierajacy sporzadzona na pi§mie koncepcje zarzadzania Spétka na
okres 4 lat. Opracowanie powinno obejmowa¢ nie wigcej niz 5 stron
znormalizowanego maszynopisu i uwzglednia¢ aktualny i zamierzony status Spotki
zgodnie z informacja dodatkowa wskazana w § 6 ust. 2 pkt 3) Regulaminu.

dyplom ukonczenia studiéw wyzszych,

swiadectwa pracy, zaswiadczenie o niezakofczonych okresach zatrudnienia badz
wyciagi z umow o prace potwierdzajace spelnianie wymogow,

oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych — wg wzoru okreslonego w
zalaczniku nr 3 do Regulaminu,

oswiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych — wg wzoru
okreslonego w zalaczniku nr 3 do Regulaminu,

oswiadczenie o niepodleganiu wynikajacym z przepisow prawa lub umowy
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spolkach
handlowych — wg wzoru okreslonego w zalaczniku nr 3 do Regulaminu,

inne dokumenty poswiadczajace dodatkowe kwalifikacje, do$wiadczenie zawodowe i
osiggniecia zawodowe np. zaswiadczenia o ukonczeniu kurséw i szkolen oraz o
nagrodach 1 wyréznieniach.

Do zgloszenia dolacza si¢ w oryginatach lub poswiadczonych odpisach dokumenty
potwierdzajace wyksztalcenie, staz pracy, doswiadczenie 1 osiagniecia zawodowe.
Dolaczane do zgloszenia dyplomy, swiadectwa i certyfikaty etc. wyrazone w jezyku obcym
powinny by¢ przetlumaczone na jezyk polski.

Odpisy dokumentéw, o ktérych mowa powyzej, moga by¢ poswiadczone przez kandydata.



Oswiadczenie o korzystaniu z pelni praw publicznych, posiadaniu pelnej zdolnosci do
czynno$ci prawnych, niepodleganiu wynikajacym z przepisu prawa lub umowy
ograniczeniom lub zakazom zajmowania stanowiska czlonka zarzadu w spétkach
handlowych lub Spoélce, nie toczeniu si¢ przeciwko kandydatowi postgpowania karnego,
zobowigzania si¢ do zachowania w tajemnicy informacji dotyczacych Spoétki, uzyskanych w
postepowaniu konkursowym i wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych w
zakresie niezbednym do przeprowadzenia konkursu okresla zalacznik nr 3 do Regulaminu.

Termin i miejsce zlozenia zgloszenia kandydata. Data otwarcia ofert.

Pisemne zgloszenie do konkursu nalezy ztozy¢ w zaklejonej kopercie, z napisem ,,Konkurs
na stanowisko Prezesa Zarzadu KPWiK Sp. z 0.0. w Kobierzycach”.

Zgloszenia bedg przyjmowane w terminie do dnia 3 kwietnia 2015 r., do godz. 14.00 w
siedzibie Spotki : al. Patacowa 1, 55-040 Kobierzyce (Urzad Gminy Kobierzyce - sekretariat
Wéjta Gminy Kobierzyce), lub listownie na w/w adres (decyduje data wptywu).

Zgloszenia kandydatéw zlozone po uplywie terminu okreslonego do ich przyjmowania nie
podlegaja rozpatrzeniu. Zgloszenia zostang otwarte nie pdzniej niz w nastepnym dniu
roboczym po uplywie terminu skladania ofert. Otwarcie ofert nie jest publiczne.

Nie pdzniej niz w terminie 14 dni od otwarcia zgloszen do konkursu zostanie sporzadzona
lista kandydatow, ktérzy spelniaja wymagania formalne i przechodza do fazy wlasciwej
konkursu, obejmujacej ocen¢ koncepcji zarzadzania Spotka, rozmowy kwalifikacyjne z
kandydatami, ocene kwalifikacji i dos$wiadczenia zawodowego oraz ostateczna oceng
kandydatow i ustalenia wynikéw konkursu.

Regulamin Konkursu na Prezesa Zarzadu zawierajacym tryb i warunki przeprowadzenia
postepowania kwalifikacyjnego dostepny jest w siedzibie Kobierzyckiego Przedsigbiorstwa
Wodociagéw i Kanalizacji Spoétka z ograniczona odpowiedzialnos$cia z siedziba w
Kobierzycach (al. Palacowa 1, 55-040 Kobierzyce (Urzad Gminy Kobierzyce - sekretariat
Woéjta Gminy Kobierzyce) oraz na stronie internetowej - Biuletynie Informaciji Publicznej
Urzedu Gminy Kobierzyce (http://ug-kobierzyce.sisco.info/)

Rada Nadzorcza zastrzega, ze moze w kazdym czasie, bez podania przyczyn zakonczyc
konkurs.


http://ug-kobierzyce.sisco.info/

