pomocy spolecznej, przeciwdziatania przemocy w rodzinie, przeciwdziatania
alkoholizmowi, przeciwdziatania narkomanii, prawa pracy, przepiséw o ochronie danych

osobowych,

obstuga komputera (Word, Excel)

latwo$¢ nawiazywania kontaktow interpersonalnych,

- umiejetno$¢ pracy w zespole,

- odpornos¢ na stres,

- odpowiedzialnos¢

- asertywnosc,

- rzetelno$¢, systematycznosc,

- komunikatywnos¢ i otwarto$é.

2b.d odatkowe

1) mile widziane doswiadczenie w pracy w jednostce samorzadu terytorialnego,
2) znajomos¢ przepiséw prawnych z zakresu:

a) ustawy-Kodeks Postgpowania Administracyjnego

b) ustawy o ochronie danych osobowych,

¢) ustawy o pracownikach samorzadowych,

d) ustawy- Kodeks Rodzinny i Opiekunczy

3. Do zadan na w/w stanowisku bedzie nalezalo m. in.;

* Opracowanie i realizacja planu pracy z rodzing we wspotpracy z czlonkami rodziny
1 w konsultacji z pracownikiem socjalnym;

 Opracowanie, we wspolpracy z czlonkami rodziny i koordynatorem rodzinnej pieczy
zastgpeze], planu pracy z rodzina, ktéry jest skoordynowany z planem pomocy

dziecku umieszczonemu w pieczy zastepczej;



