Zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr REKiS.0050.1.0075.2014
Wéjta Gminy Kobierzyce

7 dnia 08.04.2014r.

WOJT GMINY KOBIERZYCE
OGLASZA KONKURS NA KANDYDATA NA STANOWISKO DYREKTORA

Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w Tyncu Matym
ul. Szkolna 2, 55-040 Kobierzyce

w sktad ktérego wchodzi¢ beda nastepujgce szkoty i placowki:
Przedszkole Samorzgdowe w Tyncu Matym
Szkota Podstawowa w Tyncu Matym

Termin skfadania ofert uptywa: 24 kwietnia 2014r.

Do konkursu moze przystgpi¢ osoba spetniajgca warunki okreslone w § 3, 5i 10 Rozporzadzenia
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko Kkierownicze
w poszczegolnych typach publicznych szkét i rodzajach publicznych placéwek (Dz. U. Nr 184,
p0z.1436 z pézn. zm.).

Oferty os6b przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

a)
b)

c)

d)

e)

f)

a)
h)

)

uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju Zespotu Szkolno-
Przedszkolnego w Tyncu Matym:;

poswiadczong przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopie dowodu osobistego lub innego
dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢ oraz poswiadczajgcego obywatelstwo kandydata,

zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcy w szczegolnosci informacje o stazu
pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela albo stazu pracy dydaktycznej - w przypadku
nauczyciela akademickiego albo stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym -
w przypadku osoby niebedgcej nauczycielem;

oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w lit. c;

oryginaty lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplom ukohczenia studiow
wyzszych lub Swiadectwa ukohczenia studidow podyplomowych =z zakresu zarzgdzania
albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiats;

zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazah zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine przestepstwo
lub umysine przestepstwo skarbowe;

oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pefnienia funkcji zwigzanym z dysponowaniem
Srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004r.
o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2013r. poz. 168, t.j.);
odwiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2013r. poz.1388, t.j.);

oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

oryginat lub poswiadczona przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;
oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014r., poz. 191, t.j.) lub w art. 140 ust. 1
ustawy z dnia 27 lipca 2005r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012r., poz. 572 z pdzn.
zm.) - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

oswiadczenie, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw
publicznych - w przypadku osoby niebedacej nauczycielem;

oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002r. Nr 101, poz. 926 z pézn.
zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.



No o

Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym i numerem telefonu
oraz z dopiskiem ,Konkurs na dyrektora Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w TyhAcu Matym, ul. Szkolnha
2, 55-040 Kobierzyce” w terminie do dnia 24 kwietnia 2014r. w Biurze Obstugi Klienta Urzedu Gminy
w Kobierzycach, Al. Patacowa 1, 55-040 Kobierzyce.

Oferty, ktore wptyng do Urzedu Gminy w Kobierzycach po wyzej wymienionym terminie, nie bedg
rozpatrywane. Za termin ztozenia oferty uznaje sie date wplywu do urzedu.

Wszystkie dokumenty sporzadzone przez kandydata winny by¢ wlasnorecznie podpisane.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Waéjta Gminy Kobierzyce.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang powiadomieni
indywidualnie.

Powierzenie stanowiska dyrektora nastgpi z dniem 1 wrzesnia 2014 r.

Blizszych informacji udziela p. Anna Wilisowska - Kierownik Referatu Edukacji Kultury i Sportu Urzedu
Gminy w Kobierzycach tel. (71) 36-98-196.




